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PREAMBUL

ARACO - Asociatia Romadana a Antreprenorilor de Constructii a fost
infiintata la 22 noiembrie 1990 pentru promovarea intereselor economice §i
tehnice ale unitatilor de constructii-montaj, proiectare s§i mecanizare in
constructii.

Transformarile produse in aceasta perioada - privatizarea sectorului de
constructii §i specializarea firmelor - au impus adaptarea statutului la noile
schimbari. Astfel se propune ca ARACO sa reprezinte interesele patronale ale
intregului sistem de realizare a constructiilor - executie, consultanta,
proiectare, cercetare, productia si comercializarea de materiale §i utilaje de
constructii, banci §i societati de asigurari.

Statutul a fost adaptat la prevederile Legii Patronatelor nr. 356/2001,
supus aprobarii Conferintei Nationale ARACO din 16 martie 2001 §i inregistrat
in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor prin Hotardrea Judecdatoreasca nr.
866/25.01.2002 a Judecatoriei Sectorului VI, Bucuresti.

Ulterior, au fost parcurse noi etape in economia si relatiile Romdniei de
pregatire pentru aderarea la Uniunea Europeand, care au determinat
formularea unor modificari si completari ale Statutului ARACO, aprobate de
Conferinta Nationala din 02 aprilie 2009. Modificarea Statutului a fost validata
prin Hotardrea Judecatoreasca in dosarul nr. 5313/303 din sedinta publica din
20.05.2009 a Judecatoriei Sectorului VI, Bucuresti si a fost inscrisa in Registrul
special al Asociatiilor si Fundatiilor de la grefa Judecatoriei Sectorului VI.

Statutul a fost completat si aprobat conform Hotararii Conferintei

Nationale din 13 aprilie 201 1.



CAP.1. DENUMIREA, SEDIUL, FORMA JURIDICA

Art.1.1. Denumirea asociatiei este ASOCIATIA ROMANA A ANTREPRENORILOR
DE CONSTRUCTII prescurtat ARACO.

Art.1.2. ARACO este asociatie patronald, confederativa, reprezentativa la nivel national si
pentru ramura de constructii-montaj, conform Legii 130/1996 republicatd, profesionala,
neguvernamentald si apoliticd, fard nici un control sau ingerintd din partea nici unei
autoritati exterioare.

Asociatia este persoana juridicd de drept privat fard scop patrimonial organizata pe baza
liberei asocieri a membrilor sai.

Art.1.3. Sediul asociatiei este in Municipiul Bucuresti — Romania. Adresa este: str.Alexandru
— Papiu llarian nr.17, etajul 2, sector 3.

Art.1.4. ARACO este constituitd in conformitate cu prevederile art.84 si urmatoarele din
Legea 21/1924, a Legii Patronatelor nr.356/2001 si este inscrisd in baza Sentintei
nr.2344/1990 la Judecatoria Sectorului 1 Bucuresti.

CAP.2. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE
SCOPUL asociatiei este:

Art.2.1. Sa reprezinte interesele economice, profesionale, patronale si sociale ale membrilor
sai, persoane juridice si fizice din intregul sistem de realizare a constructiilor, precum si
ale organizatiilor patronale asociate.

Art.2.2. Constituirea unei asociatii cat mai reprezentativa posibil a societatilor din sectorul
constructii - montaj si a sectoarelor inrudite.

Art.2.3. Favorizarea relatiilor parteneriale Intre membri §i colaboratorii lor interni si externi.
OBIECTUL DE ACTIVITATE al asociatiei cuprinde:

Art.2.4. Asociatia elaboreaza si promoveaza politici de dezvoltare economicd, tehnica,
comerciala si sociald a asociatilor, in tara si in strainatate.

Art.2.5. Asociatia promoveaza legalitatea si etica profesionald si concurenta loiald in
activitatea economica si in relatiile dintre asociati.

Art.2.6. Asociatia participa la dialogul social la nivelul guvernului, ministerelor si
prefecturilor si contribuie cu experienta, cunostintele si informatiile sale la elaborarea,
dezbaterea si definitivarea proiectelor de legi care influenteaza activitatea domeniului
constructiilor.

Asociatia colaboreaza cu alte asociatii patronale si profesionale din Romania in vederea
sprijinirii in comun a masurilor legislative care prezinta interes pentru membrii asociatiei.

Art.2.7. Asociatia pune la dispozitia membrilor sai informatii cu privire la:
a) piata internd si externd in domeniul constructiilor;



b) managementul firmelor de consultantd, proiectare, executie, productia si
comercializarea materialelor si utilajelor de constructii in tard si in straindtate;

c) evolutia tehnologiilor in realizarea constructiilor;

d) evolutia pietei materialelor de constructii;

e) legislatia, politica financiara si de impozite in domeniul constructiilor;

f) cercetdri in domeniul constructiilor;

g) evolutia normelor tehnice, promovarea standardelor europene si a normelor orientative
de consum (materiale, manopera, utilaje), potrivit domeniilor de activitate ale asociatiei;
h) promovarea transferului de tehnologie si a relatiilor bilaterale sau multilaterale cu
asociatii si firme de profil din strdinatate;

1) pregatirea pentru adaptarea la reglementarile comunitare a societatilor de constructii;
Pentru realizarea acestor obiective, asociatia editeaza publicatii, organizeaza manifestari
tehnico-stiintifice, expozitii, schimburi de experientd, cursuri de pregatire si formare a
personalului, consultantd, concursuri, acorda distinctii, organizeaza publicitatea prin toate
mijloacele mass-media etc.

Art.2.8. ARACO sprijind membrii asociatiei prin:
a) asistenta comerciald, fiscala, manageriala, tehnica, juridicd si economico-sociala Tn
vederea fundamentarii deciziilor acestora in activitatea practica;
b) consultantd, expertize, alte servicii de specialitate pentru intocmirea ofertelor,
participarea la licitatii, negocierea si incheierea contractelor externe si interne;
c) promovarea intereselor specifice de grup ale membrilor asociatiei in relatiile cu
Parlamentul, cu autoritatile guvernamentale si locale, cu organele de justitie, cu organizatiile
sindicale, cu alte asociatii patronale si profesionale din tara si striindtate;
d) certificarea calificarii antreprizelor de constructii;
e) participa la medierea recrutarii si trimiterii de lucratori specializati in constructii,
pentru constructii in strainatate;
f) punerea la dispozitia membrilor sdi a unor studii sau analize cuprinzand cerinte si
criterii de pregatire si desfasurare a activitatii in UE.

Art.2.9. Serviciile asociatiei se acordd membrilor in mod gratuit sau la tarife reduse.

Art.2.10. Asociatia Romana a Antreprenorilor de Constructii - ARACO stabileste relatii de

colaborare cu asociatii patronale similare, se afiliaza la uniunile internationale de profil si
reprezintd interesele membrilor asociatiei pe plan national si international.
In cadrul activitatii sale internationale asociatia urmireste promovarea exporturilor, a
schimburilor de publicatii si informatii, a schimburilor de experientd si de vizite intre
asociatii §i firme similare, participarea la misiuni economice, promovarea investitiilor de
capital in industria constructiilor din Romania.

Art.2.11. Asociatia actioneaza in vederea promovarii unei politici fiscale, comerciale si de
credit care sa sprijine activitatea din strdinatate a societatilor din domeniul constructiilor.

Art.2.12. In calitate de asociatie patronali reprezentativi la nivel national si pentru ramura
constructii montaj participd la negocierea contractelor colective de muncd la nivel

national si de ramura.

Art.2.13. Asociatia urmareste respectarea Codului Deontologic al Antreprenorilor de Constructii.



Art.2.14. Asociatia se preocupd de imaginea publica a firmelor din domeniul constructiilor,
pentru sporirea increderii, autoritatii $i competentei.

Art.2.15. Obiectul de activitate al asociatiei poate fi completat sau modificat de Conferinta
Nationala ARACO, cu respectarea prevederilor legale.

CAP.3. DURATA ASOCIATIEI

Art.3.1. Durata asociatiei este nelimitata.

CAP.4. MEMBRII ASOCIATIEI-DREPTURI SI OBLIGATII

Art.4.1. Asociatia are urmatoarele categorii de membri: membri persoane fizice, membri
persoane juridice, membri fondatori si membri de onoare.

Art.4.2. Membru al Asociatiei Romane a Antreprenorilor de Constructii poate fi orice
societate de executie a lucrarilor de constructii, montaj si instalatii, consultanta, cercetare,
proiectare, invatdmant, productie si comercializare de materiale si utilaje de constructii,
de mecanizare in constructii, societati de asigurari si institutii bancare, persoane juridice
cu capital de stat sau privat, autohton, strdin sau mixt, care desfasoard activitati in
domeniul constructiilor.

Pot fi membri ai asociatiei persoane fizice cu cetitenie romana sau strdind, care detin o
calificare s1 manifestd preocupdri in domeniul economic, tehnic sau stiintific aferent
sectorului constructiilor.

Nici o discriminare, pe nici un criteriu, nu se poate face intre membrii asociatiei.

Art.4.3. Conform hotararii Conferintei Nationale Constitutive a asociatiei, primele 250 de
unitdti §i persoane care si-au declarat adeziunea la asociatie inaintea primei Conferinte
Nationale, sunt membri fondatori.

Art.4.4. Persoanele care au adus servicii deosebite asociatiei pot fi desemnate membri de
onoare ai ARACO prin hotardrea Conferintei Nationale. Membrii de onoare nu platesc
cotizatie anuala. Acest titlu nu confera acestora drepturile si obligatiile unui membru
activ. Membrii de onoare alcatuiesc Consiliul de Onoare al asociatiei care are rol
consultativ, in baza caruia poate propune solutii concrete Comitetului Director,
Consiliului Central si Conferintei Nationale precum si exercita atributiuni stabilite prin
Codul deontologic.

Art.4.5. Membrii asociatiei au urmdtoarele drepturi:
a) sd participe la lucrarile Conferintei Nationale a asociatiei, avand dreptul la un vot
direct pentru adoptarea tuturor hotararilor;
b) sa fie ales in oricare din organele de conducere, de specialitate si teritoriale ale
asociatiei, In conditiile prezentului statut. Nu pot fi alese in organele de conducere ale
asociatiei persoanele juridice declarate in stare de faliment, persoanele fizice care au
suferit condamnari pentru concurenta neloiald, abuz de incredere, fals, ngeldciune sau
pentru altd infractiune pentru care este prevdzutd pedeapsa degraddrii civile sau
interdictiei corectionale;
c) sa participe la manifestarile organizate de asociatie in tara si straindtate;



d) sa primeasca informatiile de care dispune asociatia referitoare la problemele
comerciale, financiare, fiscale, vamale, juridice, tehnice, tehnologice, manageriale;

e) sa primeasca publicatiile asociatiei contra cost sau dupa caz, gratuit si sa poatd publica
in acestea articole, comunicari i reclame;

f) sa primeasca asistenta si consultanta in vederea fundamentarii deciziilor proprii;

g) sa fie aparat Impotriva concurentei neloiale si impotriva abuzurilor administrative;

h) sa fie arbitrat cu competenta si buna credinta in cazul unor litigii pentru care partile au
acceptat calea arbitrajului asociatiet;

1) sd beneficieze de asistentd tehnico-stiintifica si de expertize pentru solutionarea unor
probleme tehnice de complexitate deosebita;

J) sa primeasca asistenta juridica.

k) Presedintii patronatelor, federatiilor patronale sau asociatiilor profesionale afiliate la
ARACO au rang de vicepresedinte al asociatiei i pot participa ca invitati la sedintele
Comitetului Director, Consiliului Central si Conferintei Nationale.

Art.4.6. Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii:
a) sd promoveze obiectivele asociatiei;
b) sd respecte normele de eticd profesionald si tinutd morala stabilite prin Codul
Deontologic al Antreprenorilor de Constructii;
c) sa militeze pentru cresterea prestigiului asociatiei si a membrilor acesteia, in tara si in
strainatate;
d) sa participe la actiunile organizate de asociatie;
e) sa plateasca cotizatia de membru si sd sustind material asociatia sub diferite forme
financiare sau materiale.

Art.4.7. Membrii asociatiei isi pierd calitatea prin:
a) neplata cotizatiei timp de un an;
b) pierderea drepturilor civile;
¢) incélcarea prevederilor Codului Deontologic.

Art.4.8. Primirea de noi membri si excluderea membrilor asociatiei este de competenta
Comitetului Director.

CAP.5. ORGANIZAREA SI CONDUCEREA ASOCIATIEI
Art.5.1. Structura organizatoricd a asociatiei va fi stabilita prin ROF.

Art.5.2. Organele de conducere a asociatiei sunt:
- CONFERINTA NATIONALA
- CONSILIUL CENTRAL
- COMITETUL DIRECTOR

Art.5.3. In cadrul asociatiei sunt organizate si functioneaza fara personalitate juridica:
- DIRECTII DE SPECIALITATE
- FILIALE TERITORIALE
- CERCURI JUDETENE



Art.5.4. In cadrul asociatiei se pot constitui si alte structuri organizatorice, comisii si grupuri de
lucru permanente sau temporare cu caracter consultativ, cu aprobarea Comitetului
Director.

CAP.6. CONFERINTA NATIONALA A ASOCIATILOR

Art.6.1. Hotararile asociatilor se iau in Conferinta Nationala, care poate functiona daca sunt
prezenti cel putin o treime din membrii asociatiei, sau Imputerniciti ai acestora.

Art.6.2. Conferinta Nationald hotaraste prin votul majorititii simple a membrilor asociatiei
prezenti, sau exprimat in prealabil in scris , precum si votul celor imputerniciti.

Art.6.3. Asociatii isi pot exprima votul prin corespondenta sau printr-un imputernicit care are
procura.

Art.6.4. Conferinta Nationala are urmdtoarele atributii:
- analizeaza si aprobd raportul Consiliului Central, bilantul si bugetul de venituri si
cheltuieli; raportul Comisiei de Cenzori;
-descarca de gestiune Executivul ARACO;
- aproba conceptia, obiectivele si planificarea strategica a asociatiei;
- stabileste numarul membrilor Consiliului Central;
- alege membrii Consiliului Central,
- aproba sau modifica statutul;
- hotdraste fuzionarea, divizarea sau lichidarea asociatiei.

Conferinta Nationala deleagd Comitetul Director in vederea preluarii urmatoarele

atributii:

a. schimbarea sediului asociatiei in cadrul aceleiasi localitati;

b. aprobarea BVC anual si ratificarea acestuia in Consiliul Central

C. stabilirea masurilor de sanctionare ca urmare a incalcarii prevederilor Codului

Deontologic;

d. retragerea calitdtii de membru ca urmare a incdlcarii prevederilor punctului 4.7.

e. stabileste nivelul veniturilor asociatiei prevazute la art.12.2

Art.6.5. Conferinta Nationala se convoaca de presedintele ARACO si se intruneste la fiecare
2 ani Tn sesiuni ordinare sau ori de céte ori este nevoie, in sesiune extraordinara.
Data, locul si ordinea de zi se anuntd pe site-ul ARACO, prin buletinul asociatiei si prin
organismele asociatiei cu cel putin 10 zile inainte de tinerea sesiunii.
Materialele aferente sedintei vor fi publicate pe site-ul ARACO cu 10 zile Tnainte de
intrunirea Conferintei Nationale.

Art.6.6. Conferinta Nationala poate fi convocata si la cererea a cel putin unei treimi din
numarul membrilor asociatiei.

Art.6.7. Conferinta Nationala este prezidata de presedintele ARACO.

Art.6.8. Pentru fiecare Conferintd Nationald se numeste un secretar de catre Comitetul
Director pentru pregatirea Conferintei si intocmirea procesului-verbal Tn care se



consemneaza problemele analizate si hotararile adoptate. Procesul verbal se semneaza de
presedintele ARACO si de secretarul Conferintei.

CAP.7. CONSILIUL CENTRAL

Art.7.1. Consiliul Central este organul de reprezentare generald si conducere care asigura
coordonarea unitard a activitatii asociatiei.

Art.7.2. Consiliul Central are pana la 79 membri alesi prin vot deschis, pe o perioada de 2
ani. Numarul de membri se stabileste de Conferinta Nationala.

Art.7.3. Consiliul Central alege presedintele ARACO, prim-vicepresedintele, 5-7
vicepresedinti si un numar de membri, care constituie Comitetul Director. Consiliul
Central stabileste un numar de pana la 19 membri ai Comitetului Director.

Art.7.4. Presedintele de onoare poate participa la sedintele Consiliului Central.

Art.7.5. Consiliul Central are urmatoarele atributii:
a) urmareste realizarea obiectivelor asociatiei stabilite prin statut si prin hotararile
Conferintei Nationale;
b) adoptd strategia de dezvoltare a asociatiei in baza conceptiei, obiectivelor si
planificarii strategice stabilite de Conferinta Nationald;
C) coordoneaza si controleaza activitatea intregii asociatii;
d) aproba limitele investitiilor si ale creditelor pe care le poate contracta;
e) ratifica bugetele de venituri si cheltuieli, cotele stabilite pentru veniturile prevazute la
pct. 12.2, ale asociatiei, intocmite de Comitetul Director, intre sesiunile Conferintei
Nationale;
f) prezintd Conferintei Nationale raportul asociatiei, bilantul si proiectul de buget pentru
aprobare-ratificare;
g) hotdraste asupra masurilor de sanctionare in functie de gravitatea abaterilor de la
prevederile Codului Deontologic.

Art.7.6. Consiliul Central se intruneste in plen odatd pe an sau ori de cate ori este nevoie,
fiind convocat de presedintele ARACO sau de o treime din membri.

CAP.8. COMITETUL DIRECTOR
Art.8.1. Comitetul Director este organul de conducere executiva a activitatii asociatiei.

Art.8.2. Comitetul Director are pana la 19 membri alesi pentru o perioadd de 2 ani. Numadrul
de membri se stabileste de Consiliul Central.
Din Comitetul Director fac parte presedintele, prim-vicepresedintele, cei 5-7
vicepresedinti si pand la 12 membri.
Presedintele ARACO conduce sedintele Comitetului Director care au loc o datd pe luna
si ori de cate ori este nevoie.

Art.8.3. Comitetul Director are urmatoarele atributii:
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a) stabileste prestatiile - serviciile pentru membrii asociatiei si aproba preturile pentru
acestea in limita prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli aprobat;

b) aproba componenta Consiliului de certificare a calificarii antreprizelor de constructii,
colectivele de experti si specialisti care participa la elaborarea unor lucrari complexe de
specialitate;

c) aproba organizarea de concursuri, componenta juriilor si distinctiile care se acorda;

d) aproba structura organizatorica a asociatiei potrivit obiectivelor stabilite de Conferinta
Nationald si Consiliul Central;

e) decide incadrarea sau eliberarea din functie a directorului general si salarizarea
personalului de executie;

f) defineste obiectivele filialelor sau sucursalelor, precum si atributiile altor unitati secundare;

g) stabileste sistemul de control al asociatiei n afara sistemului stabilit de comisia de cenzori;

h) prezintd rapoarte scrise in Consiliul Central privind activitatea desfasuratd intre
sedintele acestuia;

1) aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) si Regulamentul Intern (RI)
al Executivului si al filialelor asociatiei;

J) sesizeaza Consiliul Central cu privire la cazurile de incalcare a Codului Deontologic al
Antreprenorilor de Constructii; stabileste masuri de sanctionare ca urmare a incalcarii
prevederilor Codului Deontologic la propunerea Consiliului de Onoare;

k) indeplineste atributiile Consiliului Central intre sesiunile acestuia;

I) coordoneaza realizarea investitiilor proprii;

m) aproba BVC pe filiale la cererea acestora;

n) aproba exercitarea unor competente executive de catre Presedintele si/sau
Primvicepresedintele asociatiei.

Art.8.4. Comitetul Director numeste secretarul Conferintei Nationale, Consiliului Central si
Comitetului Director.

Art.8.5. Executivul ARACO este coordonat de Directorul General, care este si membru
permanent al Comitetului Director.

Art.8.6. Directorul General poate decide incadrarea sau eliberarea din functie a personalului
de executie din aparatul propriu, prevazut in organigrama. De asemenea, poate angaja
experti si specialisti pe bazd de contract de colaborare, cu includerea cheltuielilor in
bugetul de venituri si cheltuieli aprobat.

Art.8.7. Directorul General angajeazd asociatia numai pe baza delegarilor de competente
stabilite Tn activitatea curentd prin Regulamentul de Organizare si Functionare, ori de
reprezentare pe baza mandatarii de catre Comitetul Director.

Art.8.8. Executivul isi desfagoarda activitatea pe baza Regulamentului de Organizare si
Functionare, a Regulamentului Intern, precum si a programelor aprobate de Comitetul
Director.

Art.8.9. Directorul General reprezinta asociatia in relatiile contractuale, semneazd toate
documentele financiar-contabile privind activitatea curentd a asociatiei, angajeaza
cheltuielile asociatiei si raspunde de respectarea disciplinei contractuale si financiare, de
administrarea eficientad a patrimoniului, In conformitate cu legislatia In vigoare si cu
prevederile Bugetului de venituri si cheltuieli aprobat.
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Art.8.10. Activitatea Executivului este supusa controlului Comitetului Director.

CAP.9. COMISIA DE CENZORI

Art.9.1. Gestiunea asociatiei este verificatd de Conferinta Nationald prin Comisia de cenzori,
compusa din trei persoane numite de Conferinta Nationala pe timp de doi ani.
Membrii Comisiei de cenzori aleg presedintele comisiei care trebuie sd indeplineasca
conditii legale de exercitare a functiei de cenzor sau auditor.

Art.9.2. Comisia de cenzori functioneaza pe baza unui regulament propriu aprobat de
Conferinta Nationala.

Art.9.3. Comisia de cenzori prezintd Comitetului Director si Conferintei Nationale rapoarte
scrise privind rezultatele activitatii, constatarile si propunerile, pe care le examineaza in
prealabil cu Directorul General.

CAP.10. DIRECTII DE SPECIALITATE

Art.10.1. In cadrul asociatiei se organizeazi urmitoarele directii de specialitate stabilite de
Consiliul Central:
1. Directia social, legislatia muncii si relatii cu filialele
2. Directia relatii externe
3. Directia tehnic, asigurarea calitatii, mediu
4. Directia promovare imagine si evidentd a membrilor
5. Compartimentul economic si juridic

Art.10.2. Directiile pot organiza colective sau grupe de lucru, permanente sau temporare, pe
durata realizarii unor proiecte sau programe specifice.

Art.10.3. Directiile sunt organizate Tn conformitate cu prevederile Regulamentului de
Organizare s1 Functionare si sunt coordonate de Directorul General al ARACO.

Art.10.4. Directiile isi desfasoara activitatea pe baza prevederilor regulamentului de
organizare si functionare, precum si a programelor anuale si trimestriale aprobate de

Comitetul Director.

Art.10.5. Activitatea curentd, precum si secretariatul directiilor de specialitate se asigurd de
personalul Executivului.

Art.10.6. Directiile de specialitate raporteaza periodic Comitetului Director modul de
indeplinire a programelor proprii.

Art.10.7. Directiile sunt in responsabilitatea operativa a directorilor numiti.

CAP.11. FILIALE TERITORIALE SI CERCURI JUDETENE

Art.11.1. In cadrul asociatiei se organizeaza filiale teritoriale fara personalitate juridica, cu sediul in
Bucuresti, Bragov, Cluj-Napoca, Constanta, Craiova, lasi si Timigoara.
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In functie de numarul de membri ai asociatiei si de alte conditii locale, Consiliul Central poate
aproba nfiintarea altor filiale, precum si cercuri judetene coordonate de filiale.

Art11.2. La nivelul asociatiei, activitatea filialelor este coordonatd de catre prim-
vicepresedintele ARACO.

Art.11.3. Organul de conducere al filialelor este Adunarea Generala a membrilor acestora,
care se intruneste o data pe an sau ori de cate ori este nevoie. Adunarea Generala alege un
comitet pentru conducerea executiva a filialei pe o durata de 2 ani.

Comitetul alege presedintele si secretarul filialei.

Art.11.4. Filialele pot avea aparat propriu in limitele prevederilor din bugetul filialei, in
raport cu numarul de membri §i cu activitatea desfasurata.
BVC al filialei se aproba anual de catre Comitetul Director, stabilindu-se si cota parte
din cotizatii care alimenteaza acest buget.

Art.11.5. Filialele isi desfasoara activitatea pe baza regulamentului de organizare si functionare
aprobat de Comitetul Director, precum si a programelor anuale si trimestriale aprobate de
adunarea generald a asociatilor din filiala.

Art.11.6. Filialele informeaza trimestrial Comitetul Director asupra activitatii desfasurate in teritoriu
sl transmit propuneri de actiuni ce trebuie intreprinse la nivelul central al asociatiei.

CAP.12. MIJLOACE FINANCIARE

Art.12.1. Activitatea economico-financiara a asociatiei se desfasoara pe baza bugetului de venituri
si cheltuieli analizat si aprobat de Conferinta Nationala. Pentru anii In care nu au loc sesiuni ale
Conferintei Nationale, bugetul asociatiei se aproba de catre Comitetul Director prin delegare de
competente si care se supune ratificarii Consiliului Central.

Art.12.2. Veniturile asociatiei provin din taxe de inscriere, cotizatii, contributii pentru fondul
destinat negocierii contractelor colective de munca si activitati specifice, sponsorizari si donatii,
vanzarea publicatiilor proprii, servicii de informare, documentare, expertize, certificare a
calificarii societdtilor, taxe de participare la cursuri de pregatire i perfectionare, expozitii,
simpozioane, comisioanele provenite din serviciile prestate Tn interesul membrilor asociati sau
din alte activitati si actiuni conform legii patronatelor, venituri din participarea la proiecte cu
finantare comunitara.

Art.12.3. Veniturile asociatiei se folosesc pentru finantarea activitatilor prevazute in statut.

Art.12.4. Taxele de inscriere in asociatie si cotizatiile anuale se stabilesc de catre Consiliul
Central in functie de cifra de afaceri.

Art.12.5. Asociatia trebuie sa acopere din taxele, cotizatiile si celelalte venituri provenite din
activitatea sa toate cheltuielile, inclusiv amortizarea investitiilor, rambursarea creditelor,
plata dobanzilor, achitarea altor obligatii prevazute de lege.

Art.12.6. Din veniturile realizate, dupa acoperirea cheltuielilor, asociatia poate sa aloce
fonduri pentru investitii, pentru stimularea creatiei tehnico-stiintifice §i pentru
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recompensarea persoanelor care au o contributie deosebitd la activitatea si promovarea
obiectivelor asociatiei.

Asociatia nu realizeaza profit.

Excedentele sau deficitele bugetare anuale se reporteaza in anul urmator.

Art.12.7. Asociatia efectueaza Incasari si plati in lei si in valuta, prin casieria proprie $i prin
conturile deschise la bancile specializate.

Art.12.8. Asociatia poate contracta credite in limitele stabilite de Comitetul Director si
ratificate de Consiliul Central.

Art.12.9. Din taxele de Inscriere si din cotizatii, precum si din alte surse, se va repartiza filialelor o
cota-parte anuald proportionald cu numarul de membri, cota stabilita de Comitetul Director, pe
baza careia se va intocmi bugetul de venituri si cheltuieli al filialelor.

CAP.13. ASOCIEREA

Art.13.1. Pentru consolidarea autoritatii patronatelor din Romania si coagularea acestora,
Asociatia Romanad a Antreprenorilor de Constructii se poate asocia cu alte organizatii
patronale, profesionale sau unitati economice, persoane juridice sau fizice, romane sau
straine, in vederea realizarii unor activitati comune care prezintd interes pentru asociatie.
Conditia fundamentald de asociere este pdstrarea personalitatii si statutului juridic,
precum si a reprezentativitatii la nivel national, de sustinere a intereselor societatilor de
constructii-montaj, instalatii si de produse pentru constructii.

Art.13.2. Raporturile dintre asociati se stabilesc prin contractul de asociere.

Art.13.3. Asocierea si contractul de asociere se aproba de Comitetul Director.

CAP.14. RASPUNDERI

Art.14.1. Persoanele care indeplinesc atributii in cadrul asociatiei rdspund potrivit legii,
individual si solidar - dupa caz - pentru prejudiciile aduse asociatiei, datorate indeplinirii
cu rea credintd a atributiilor care le revin.

Presedinte,
Laurentiu Plosceanu

Aprobat in Conferinta Nationala ARACO din 13.04.2011



